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ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA WSTEPNE

§ 1

. Szkola Podstawowa w Stobiecku Szlacheckim jest publiczng szkolg podstawowsg.

Pelna nazwa szkoly brzmi — Publiczna Szkola Podstawowa w Stobiecku Szlacheckim

1 jest uzywana w pelnym brzmieniu.
Szkote prowadzi Gmina Ladzice.

Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad szkolg jest Kurator Oswiaty w

Fodzi.

Publiczna Szkota Podstawowa wchodzi w sklad Zespotu Szkolno — Przedszkolnego

w Stobiecku Szlacheckim.

Obwdd szkotly stanowig wsie: Stobiecko Szlacheckie, Jozeféw, Tomaszow, Wierzbica.
Szkota przyjmuje uczniéw spoza obwodu, ale nie zapewnia im dowozu.

Zasady i tryb postepowanie w sprawie realizacji obowigzku szkolnego okreslaja
odrebne przepisy.

Na zasadach okre$lonych w ustawie o systemie o§wiaty Dyrektor moze zezwoli¢
uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

Szkota zapewnia opieke pedagoga i logopedy wymagajacym tego uczniom.

§2

. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego i

uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoly ponadpodstawowe;j.

§3

. Szkota jest jednostkg budzetows.



2. Zasady gospodarki finansowej szkoly okre$lajg odrebne przepisy.

§ 4
[lekro¢ w statucie jest mowa o:
1) szkole —nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa w Stobiecku Szlacheckim

2) statucie — nalezy przez to rozumieé¢ Statut Szkoly Podstawowej w Stobiecku

Szlacheckim

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumieé kazdego pracownika pedagogicznego

szkoly,

4) rodzicach — nalezy przez to rozumieé takze prawnych opiekundéw dziecka oraz

osoby  (podmioty) sprawujgce piecze zastepcza nad dzieckiem,

5) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gming tadzice, ul.

Wyzwolenia 36, 97-561 Ladzice,

6) zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno — Przedszkolny w Stobiecku

Szlacheckim.

ROZDZIAL 11

CELE I ZADANIA SZKOLY

§5

Szkotla realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa oraz uwzgledniajace szkolny

zestaw programOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoly.

§ 6
1. Dzialalno$¢ edukacyjna szkotly jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programdéw nauczania, ktéry obejmuje calg dzialalnos$¢ szkoly z

punktu widzenia dydaktycznego,



2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) trescii dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw oraz

b) treSci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb 1 probleméw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do

ucznidéw, nauczycieli i rodzicéw.

2. Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly majg obowigzek realizowaé program
wychowawczo-profilaktyczny szkoly. Tresci wychowawcze realizuje sie¢ w ramach zajeé

edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.
3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych,
2) pierwszy etap edukécyjny — klasy I-III szkoty podstawowej,
3) drugi etap edukacyjny — klasy IV=VIII szkoty podstawowe;j.

4. Szkola realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrodia finansowania w celu

wzbogacenia oferty edukacyjne;.

§7

1. Celem ksztalcenia w szkole jest przede wszystkim dbalo$¢ o integralny rozwdj

biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami sg:

1) wprowadzanie uczniéw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania i
budowanie relacji spolecznych, sprzyjajagcych bezpiecznemu rozwojowi ucznia

(rodzina, przyjaciele),

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i

etnicznej,

3) formowanie u ucznidéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci

innych 0séb,



4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnosé¢, innowacyjnosc i przedsigbiorczos¢,

5) rozwijanie umiejetnosci  krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,

argumentowania i wnioskowania,
6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki,

8) wyposazenie ucznidw w taki zaséb wiadomosci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktoére pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaly 1 uporzadkowany

zrozumieé $wiat,

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej

edukacji,

10) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglgbianie wiedzy oraz zaspokajanie i

rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej,

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata 1 innych ludzi, aktywnosci w zyciu

spolecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢,

12) zachecanie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na

umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy,

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

2. Szkola realizuje cele i zadania okreslone w ust. 1 i 2 poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych w procesie

dalszego ksztalcenia,

2) rozwijanie poznawczych mozliwosci ucznidw, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od

dziecigcego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia Swiata,

3) rozwijanie i przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje
$wiadoma, przygotowujgc do podejmowania zadah wymagajacych systematycznego i

dluzszego wysilku intelektualnego 1 fizycznego,

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztalcenia,



5) rozwijanie umiej¢tnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego

otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,

6) umacnianie wiary dziecka we wlasne sity i w mozliwos$¢ osiggania trudnych, ale

warto$ciowych celdéw,
7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,
8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowe;j, historycznej, etnicznej i narodowej,

9) ksztaltowanie zainteresowan wlasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami i

' obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu,
10) ksztaltowanie samodzielnosci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie i innych,
11) zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,
12)ksztaltowanie umiejetnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia
i zdrowia,
13)ksztaltowanie potrzeby i1 umiejetnosci dbania o wiasne zdrowie, sprawnosé fizyczng
1 wlasciwg postawe ciala,

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztalttowanie nawykdéw higieny osobistej, zdrowego

zywienia i higieny pracy umystowe;j,

15) poznanie szkodliwosci srodkéw odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykéw i in.)

i zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy,
16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologig i niewydolnych wychowawczo,
17) poznawanie cech wlasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wlasnej odrgbnosci,

18)rozpoznawanie wlasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztalttowanie do nich

wlasciwego stosunku,
19)rozwijanie umiej¢tnosci asertywnych,

20)tworzenie wlasnego systemu wartosci w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji,

tolerancji, sprawiedliwosci i wolnoscei,
21)rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

22)uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regul obowigzujgcych w

relacjach miedzyludzkich,



23)ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego czlowieka i wlasciwych wzorcéw zycia

rodzinnego,

24)ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postepowania w zyciu

szkolnym i prywatnym,
25)integracje uczniéw niepetnosprawnych,

26) poszukiwanie, porzadkowanie i wykorzystanie informacji z réznych Zrédel oraz

efektywne postugiwanie si¢ technologia informacyjna.

§8

Realizacja celéw i zadan szkoly odbywa sie takze z uwzglednieniem optymalnych

warunkow rozwoju ucznia poprzez nastepujgce dziatania:

1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym

etapie edukacyjnym,
2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,
3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,

4) prowadzenie kot zainteresowan i kol przedmiotowych, zajeé specjalistycznych,
dydaktyczno-wyréwnawczych,

5) pracg pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

6) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w Radomsku, Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Ladzicach i innymi organizacjami i

stowarzyszeniami wspierajgcymi szkote.

§9

1. Szkola dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejécia ucznia

do szkoly do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole podczas opieki przez nauczycieli oraz

innych pracownikow szkoty,



2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzurdw nauczycielskich na
korytarzach — zasady i organizacje ww. dyzuréw okresla zarzadzenie dyrektora

szkoly,
3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,

4) w miare mozliwosci przeznaczenie oddzielnych segmentow dla dzieci w roéznym

wieku dla oddziatow przedszkolnych, I-III oraz IV-VIII,

5) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolne] uczniom wymagajgcym opieki przed

zajeciami i po zajeciach lekeyjnych,
6) szkolenie pracownikow szkoly w zakresie bhp,

7) dostosowanie stolikéw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniow, rodzaju pracy oraz podjazdy dla 0séb niepelnosprawnych,
8) systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne

prowadzace do uzyskania przez uczniow karty rowerowej,

0) zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia posilku obiadowego w stolowce

szkolnej,

10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkéw, placdéw, boisk i sprzetu szkolnego
w stanie pelnej sprawnosci i stalej czystosci,

11) dostosowanie rozktadu zajeé lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,

12) ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia, a takze:

a) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania

uczniow stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa ucznioéw,

b) inny pracownik obstugi szkoly zwraca si¢ do 0séb postronnych wchodzacych na
teren szkoly o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie

dyrektora szkoty lub skierowac te osobe do dyrektora,

¢) nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoly
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszgcych znamiona przestepstwa lub

stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.



2. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ organizowanych przez szkole poza jej terenem

sprawujg kierownik wycieczki oraz opiekunowie grup.

3. Organizatorzy wycieczek, imprez pozaszkolnych zobowigzani sg przestrzegal

postanowien zawartych w regulaminie organizacji wycieczek szkolnych.

4, Szkola =zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dzialania
zabezpieczajace przed dostepem do tresei, ktore moga stanowié¢ zagrozenie dla ich

prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

ROZDZIAL I

ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 10
I. Organami szkoly sg:
1) dyrektor szkoly,
2) wicedyrektor szkoty,
3) rada pedagogiczna,
4) samorzad uczniowski,

5) radarodzicow.

[\

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku

szkolnego uczniow, jest L.odzki Kurator O$wiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu

zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkole.

4. Kompetencje dyrektora, wicedyrektora, rady pedagogicznej i rady rodzicow sa

zawarte w statucie zespolu.



§11

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest

rada samorzadu uczniowskiego.

Zasady wybierania i dzialania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez uczniéw w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin

ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoly w

sprawach dotyczacych szkoly, szczegdlnie dotyczacych praw ucznidw.
Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

Samorzad uczniowski moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
szkoly wnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoly, a w szczegblnosci w

sprawach dotyczgcych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i

stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

4) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,

w porozumieniu z dyrektorem,

5) prawo wyboru nauczyciela petniacego role opiekuna samorzadu (i jednoczesnie

szkolnej rady wolontariatu).

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly podejmuje dzialania z zakresu

wolontariatu.

Samorzad ze swojego sktadu wylania szkolng rade wolontariatu, ktorej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposréd pomystow zgloszonych przez

zespoly uczniowskie poszczegdlnych oddziatéw klasowych. Szczegblowe zasady
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dziatania wolontariatu (w tym sposob organizacji i realizacji dziatan) w szkole okresla

regulamin wolontariatu, bedacy odr¢bnym dokumentem.

ROZDZIAL 1V

ORGANIZACJA SZKOLY

§ 12
Terminy rozpoczecia i zakonczenia zajeé dydaktycznych w roku szkolnym, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okredlajg zarzgdzenia MEN w sprawie
organizacji roku szkolnego. Pierwszy semestr konczy si¢ nie wczedniej niz 21

stycznia.

§ 13

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat zlozony z uczniéw, ktdrzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow

okreslonych planem nauczania.
Liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekracza¢ 25.

. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidw, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych

ustawg — nie wigcej niz 27.

§ 14
W roku poprzedzajagcym nauke w klasie I przeprowadza si¢ diagnoze gotowosci

dziecka 6-letniego do podjgcia nauki.

Do 30 kwietnia rodzice otrzymuja ,,Informacj¢ o gotowosci dziecka do podjgcia nauki

w szkole podstawowe;j”.
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§15

Dyrektor za zgoda rodzicow organizuje zaj¢cia rewalidacyjne, ktorych celem jest
wspomaganie  rozwoju  psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego

indywidualnych potrzeb.

Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoly na dany rok

szkolny.

§16

W klasach IV-VIII szkoly podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy zgodnie z

przepisami ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

W przypadku oddziatow liczacych mniej uczniow niz wskazano w przepisie w ust. 1

podziatu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkole.

§17

Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

w systemie:
1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut.

Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym

ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje
nauczyciel prowadzgcy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia

edukacyjne nalezy zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.

Tygodniowy rozkiad zaje¢ 'na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogolny

przydzial czasu na poszczegolne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.
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§ 18

Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe uczniéw, szkota organizuje zajecia dodatkowe,

stosownie do posiadanych srodkow finansowych.

Zajecia  dodatkowe  prowadzone s3 w  grupach  miedzyklasowych i

miedzyoddzialowych poza systemem klasowo-lekcyjnym.

Liczbe uczestnikéw zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg

przepisy ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

§19

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z

nauczycieli, zwanemu wychowawecg klasy, sposrod uczgcych w tym oddziale.

Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu

edukacyjnego.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczgciem nowego roku

szkolnego lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku ucznidw, ich

potrzeb oraz warunkow $rodowiskowych szkoty.

§ 20

Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra

wlasciwego ds. o$wiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szczegbdlows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoly.

. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoly
dyrektor szkoly, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala

tygodniowy rozktad zajeé edukacyjnych.

Szkola uzywa dziennika papierowego jako dziennik dokumentujacy zajgcia lekcyjne.
13



§ 21

Religia/etyka jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniow.

Zwolnienie ucznia z lekcji religii nastepuje po pisemnej deklaracji rodzicow.

Uczniowie nie korzystajgcy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekunczo-

wychowawczymi.
. Nauczyciel religii wchodzi w sklad rady pedagogiczne;j.

Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej

ocen, lecz nie ma wplywu na promocj¢ do nastepnej klasy.

Uczniowie uczeszezajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajec
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie.

Piecze nad uczniami w tym czasie sprawujg nauczyciele religii i wychowawcy.

Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajgciami $wietlicowymi lub

zajeciami opiekunczo-wychowawczymi.

§22

Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne

., Wychowanie do zycia w rodzinie”.
Udzial ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoly

w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

Uczniowie, ktérych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w
zajeciach ,,Wychowania do zycia w rodzinie”, maja zapewniong opieke w $wietlicy

szkolne;j.

Zajecia nie podlegajg ocenie i nie maja wplywu na promocj¢ ucznia do klasy

programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

§23
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L.

Szkola moze przyjmowac¢ studentow szkol wyzszych ksztalcacych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy
dyrektorem szkoly a szkolg wyzszg lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi

nauczycielami a szkolg wyzsza.

Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z

odrgbnymi przepisami.
§ 24
W szkole dziala $wietlica dla uczniow.

Do $wietlicy przyjmowane sa dzieci, ktore muszg przebywaé dluzej w szkole ze
wzgledu na czas pracy ich rodzicow, organizacj¢ dojazdu do szkoly lub inne

okoliczno$ci wymagajgce zapewnienia uczniowi opieki w szkole:
1) w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci 0s6b samotnie Wychowujqcych,
2) w drugiej kolejnosci obydwojga pracujacych rodzicow,

3) pozostate dzieci w miarg wolnych miejsc.

Do $wietlicy przyjmowane sa dzieci na podstawie kart zgloszen skladanych przez

rodzicéw w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.
Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.

Swietlica szkolna jest pozalekcyjna formg wychowawczo-opiekunczej dzialalnosci

szkoly.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma swojego

wychowawce.
Grupa wychowawcza w $wietlicy nie moze przekraczac 25 uczniow.

Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodzg w sklad rady pedagogicznej i skladajg

sprawozdania ze swojej dzialalnosci.

Wychowawcy $wietlicy wspolpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w
zakresie pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem

szkolnym, otaczajgc opiekg dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.
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10. Szczegolowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy swietlicy

znajdujg si¢ w regulaminie $wietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§ 25

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie szkola udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz

materialnej.
2. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoly.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezgcej
pracy, a takze w formie zajeé specjalistycznych oraz innych zaje¢ o charakterze

terapeutycznym.

§ 26

1. Szkola wspolpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Radomsku oraz

innymi placéwkami wspierajgcymi prac¢ szkoly celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych

uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

zwigzanej z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mlodziezy.

2. Osobg wyznaczong do koordynowania wspdlpracy jest pedagog.

3. W szkole mogg dziala¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje, a w szczego6lnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym
jest dzialalno$é wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci

dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

4, Podjecie dzialalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacjg, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej

dzialalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.
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ROZDZIAL. V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 27

. Nauczyciel — prowadzi  prace  dydaktyczng,  wychowawczg,  opiekunczg
i jest odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu

uczniow.

. Nauczyciel zobowigzany jest do wyboru programu nauczania i opracowania planu

wynikowego nauczanego przedmiotu dla kazdej klasy.

. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich rodzicow
o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu

nauczania oraz sposobie oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw i kryteriach ocen.

Praca nauczyciela podlega nadzorowi, ocenie i obserwacji zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
. Nauczyciel sprawuje:

1) bezposrednig opieke nad uczniami przebywajgcymi na terenie szkoly podczas

zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych;
2) opieke nad uczniami i dzieémi podczas zaj¢¢ poza terenem szkoly w trakcie
wycieczek i organizowanych wyjs¢;

3) opieke nad uczniami podczas przerw migdzylekeyjnych. Jest zobowigzany
do  pelnienia  dyzuréw  zgodnie z  obowigzujacym  regulaminem

oraz harmonogramem ustalajgcym porzadek, czas i terminy dyzurdéw.
. Nauczyciel w ramach powierzonych mu obowigzkow:
1) wspiera rozwdj psychofizyczny uczniéw, ich zdolnosdci oraz zainteresowania;

2) dba o pomoce dydaktyczne i powierzony mu sprzet szkoly, stosuje zasady
oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkole kryteriami, bezstronnie i obiektywnie

ocenia uczniow oraz sprawiedliwie ich traktuje;

3) doskonali umiejetnosci dydaktyczno - wychowawcze i podnosi poziom wiedzy

merytorycznej;
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4)

5)

6)

7)

przygotowuje uczniéw do konkurséw oraz innych form wspélzawodnictwa

naukowego i sportowego;
udziela indywidualnej pomocy uczniom w przezwyciezaniu trudnosci w nauce;

systematycznie kontroluje miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem

bezpieczenstwa i higieny pracy;

zdobywa kolejne szczeble awansu zawodowego, co regulujg odrgbne przepisy.

Nauczyciel, ktéremu Dyrektor powierzyl funkcje opiekuna stazu nauczyciela

ubiegajgcego  si¢ o kolejny stopien awansu zawodowego, jest zobowigzany do:

7.
D
2)
3)
4)
8.

przygotowania wspolnie z nauczycielem rozpoczynajgcym staz planu rozwoju

zawodowego na okres jego stazu;
pomocy w realizacji planu rozwojowego;

opracowaniu projektu oceny dorobku zawodowego nauczyciela ubiegajgcego si¢

o kolejny stopien awansu zawodowego;

uczestniczenia w pracach Komisji Kwalifikacyjne;j.

Nauczyciel ma prawo do dofinansowania réznych form ksztalcenia zawodowego,

jezeli wybrana forma jest zgodna z celami programowymi szkoly. Zasady

dofinansowania regulujg odrebne przepisy.

§ 28

1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

)

2)

3)

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz

przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoleczenstwie,
inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniéw,

podejmowanie dzialan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole

ucznidéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.
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2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:
a) 16zne formy zycia zespolowego rozwijajace jednostki i integrujgce zespol
uczniowski,
b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji

wychowawcy;

3) wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi i
koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogoélu uczniéw, a takze wobec
tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniéw szczeg6lnie

uzdolnionych, jak i z r6znymi trudnosciami i niepowodzeniami),
4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspoldziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych

wobec mlodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dzialaniach,

c) wilgczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami
$wiadezacymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosei,

takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien uczniéw,
3. Wychowaweca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program

wychowawczo-profilaktyczny szkoly,

2) zapoznawanie rodzicéw uczniéw z programem wychowawczo-profilaktycznym
szkoty, planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,
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3) diagnoze potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania 1 profilaktyki

dokonywang na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,
4) ksztaltowanie osobowosci ucznia,

5) systematyczng wspdlprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,

pielegniarks,
6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalne;j,
7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z

jego mozliwo$ciami i zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczeszczanie uczniéow na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn

absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach

ucznia,

11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udzialu w réznych

formach zajeé pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,
12) dbanie o prawidtowe stosunki migdzy wychowankami,

13) wyrabianie u uczniéw poczucia wspolodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,

czystos¢ na terenie klasy, szkotly, osiedla,

14) wywieranie wplywu na wlasciwe zachowanie uczniow w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ ucznidéw — podejmowanie Srodkéw
zaradczych w porozumieniu z zespolem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem

szkolnym i rodzicami ucznia,

15) ochrone przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych

dzialan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz

przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nia,

17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,

$rodrocznych 1 rocznych z poszezegblnych zajeé edukacyjnych oraz ocenach
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zachowania, osiggnigciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach

szkolnych, problemach wychowawczych,

18)rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej

Zarzadzeniami dyrektora szkoty,

19) opracowanie 1 wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspolpracy z
zespolem wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly,
planu wychowawczego i tematyki godzin wychowawczych dla danego oddzialu,

harmonogramu imprez klasowych i szkolnych,

20) wspolpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u ucznidw,

4. Wychowawca ma obowigzek:

1) na miesigc przed koncem semestru (roku szkolnego) pisemnie zawiadomi¢ rodzicdw/

prawnych opiekunéw o grozacej dziecku ocenie niedostatecznej z danego przedmiotu;

2) prowadzi¢ systematycznie 1 prawidlowo dziennik lekcyjny oraz czuwaé

aby nauczyciele uczagcy w jego klasie dokonywali na biezgco wpisdéw tematdw lekeji;
3) wypekia¢ arkusz ocen ucznia;

4) wypisa¢ dla kazdego wucznia z klasy I —VII $wiadectwo otrzymania
badZ nie otrzymania promocji do nastepnej klasy, a dla uczniow klasy VIII §wiadectwo

ukonczenia szkoly.

5) Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodyczne;j i
psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dzialaniach edukacyjnych od
dyrekcji  szkoly, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,
zespolow wychowawczych, doradeow metodycznych i instytucji wspomagajgcych

szkote.

5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoly w

nastepujacych przypadkach:
1) na pisemny wniosek nauczyciela — wychowawcy,

2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej brakiem sprawowania nalezytej opieki

wychowawczej.
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Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 7 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana

wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesigea.

6.

Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udzialem

samorzadu klasowego i klasowej rady rodzicow.

Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoly,

ktorego decyzja jest ostateczna.
§ 29

Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i
obywatelskg z poszanowaniem godnodci osobistej ucznia, w oparciu o zasady

solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczng, wychowawczy i
opiekunczg.

Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowa¢ program wychowawczo-profilaktyczny szkoly,

2) efektywnie realizowaé przyjety program nauczania,

3) wiasciwie organizowaé proces nauczania,

4) ocenia¢ uczniéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowym systemem

oceniania,
5) dokonywa¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyj$é, wycieczek, przestrzegaé przepiséw bhp i zarzadzen dyrektora

szkoly w tym zakresie,

7) kontrolowa¢ obecnosei uczniéw na wszystkich zajeciach i niezwlocznie informowac

wychowawce klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,
8) w miare mozliwosci zapobiegaé niepowodzeniom szkolnym uczniow,

9) indywidualizowa¢ proces nauczania,
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1.

10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

11) troszczy¢ sie o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoly.

§ 30

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole;
dbanie o realizacje obowigzku szkolnego przez uczniow;

udzielanie rodzicom porad ulatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudnosci

w wychowaniu wlasnych dzieci;

rozpoznawanie warunkéw zycia 1 nauki uczniéw sprawiajacych  trudnosci
w realizacji procesu dydaktyczno — wychowawczego;

opracowywanie wnioskéw dotyczacych uczniéw wymagajacych szczego6lnej opieki 1
pomocy wychowawczej;

stwarzanie uczniom wymagajacym szczegdlnej opieki i pomocy wychowawczej

mozliwosci udziatu w zajeciach pozalekcyjnych;

udzielanie pomocy wychowawea i nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajgcymi problemy wychowawcze;
organizowanie pomocy w wyréwnywaniu brakéw w wiadomosciach szkolnych

uczniom majgcym szczegdlne trudnosci w nauce;

organizowanie ré6znych form terapii zajeciowej uczniom z objawami niedostosowania

spolecznego;

10)udzielanie porad i pomocy uczniom posiadajgcym trudnosci w kontaktach

z rowiednikami;

11)organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

12) dbanie o zapewnienie dozywiania uczniéw z rodzin posiadajgcych szczegdlnie trudne

warunki materialne;

13) kierowanie spraw uczniéw z rodzin zaniedbanych do instytucji pomocowych;
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14)wnioskowanie o skierowanie ucznidéw osieroconych i opuszczonych do placowek

opieki catkowitej;

3. Podstawag pracy pedagoga na terenie szkoly z oddzialami integracyjnymi sg dzialania

prewencyjne.
§ 31
1. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnoSci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy ucznidéw, w tym
mowy glosnej i pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikéw — organizowanie
pomocy logopedyczne;j,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidlowosci w rozwoju mowy glosnej i pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu,
przy Scistej wspolpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzgcymi zajgcia
korekcyjno-kompensacyjne,

5) organizowanie 1 prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
dla ucznidéw, rodzicow i nauczycieli,

6) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspolpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia,

7) wspoldzialanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly i
jego ewaluacji,

8) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§ 32

1. Nauczyciel wspomagajgcy z wyksztalceniem 2z zakresu pedagogiki specjalnej 1

opiekunczej, nauczania poczatkowego i umiejetnosciami wychowawczo-terapeutycznymi:

1) czuwa nad modyfikacja programow dla potrzeb dzieci niepelmosprawnych

i szczegdlnie uzdolnionych,
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2)

3)
4)
5)

6)

wykazuje troske o elementy wspolne w nauczaniu r6Znych przedmiotéw przy
jednoczesnym wspomaganiu rozwoju indywidualnego dziecka niepelnosprawnego
(opracowuje  programy indywidualne dostosowane do mozliwosci dziecka

niepelnosprawnego i odpowiada za postgpy tego dziecka),

integruje prace nauczycieli przedmiotowych,

wspiera rodziny w zadaniach wychowawczych i opiekunczych,

Scisle wspé%précuje z placowkami wspierajgcymi rozwoj dziecka niepetnosprawnego,

realizuje program wychowawczy ze szczegdlnym uwzglednieniem wychowania

dla innosci i do zycia w rodzinie a takze prowadzi zajecia rewalidacyjne.

§33

1. Nauczyciele $wietlicy realizujg nastgpujace zadania:

Y
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,
organizujg pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wiasnej,

organizujg pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajgcych problemy z nauka,
organizuja gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzaja warunki dla wykazania

ich zamitowan i uzdolnien,
ksztaltujg nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztaltuja nawyki higieny, czystosci oraz dbalosci

o zachowanie zdrowia,

rozwijajg samodzielnos¢, samorzgdno$é i spoleczng aktywnosé.

§ 34

1. W szkole dzialajg zespoly wychowawcze klas, skladajgce si¢ z nauczycieli prowadzacych

zajecia dydaktyczne w danym oddziale.

2. Do zadan zespotu wychowawczego klasy nalezy:
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1) ustalanie zestawu programéw dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie w miarg

potrzeb,

2) opracowywanie planéw, programoéw, rozkladow nauczania i strategii pracy z uczniami

danego oddziatu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,
3) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddzialu,
4) opracowanie kalendarza imprez do wrzesnia danego roku szkolnego.

3. Zebrania zespotu zwoluje i prowadzi wychowawca klasy.

§ 35
1. Nauczyciele tworzg zespoly przedmiotowe lub inne zespoly problemowo-zadaniowe.
2. Praca zespolu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora na wniosek zespolu.
3. Zadania zespolow nauczycielskich obejmuja:

1) zorganizowanie wspdlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobéw realizacji

programéw nauczania, korelowania tre§ci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

2) wspblne opracowanie szczegblowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobow

badania wynikéw nauczania,

3) organizowanie wewngtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa

metodycznego i wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdzialanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupehieniu ich wyposazenia.

§ 36

1. W szkole dziata zespél wychowawczy szkoly, ktéry powolany jest do rozwigzywania

probleméw wychowawczych wynikajacych z biezacych probleméw uczniow.
2. W sklad zespolu wechodza: pedagog, psycholog oraz wskazani przez dyrektora szkoty:
1) po jednym wychowawcy z kazdego rocznika szkolnego,
2) w miar¢ potrzeb, inni nauczyciele.

3. Praca zespolu kieruje osoba powotana przez dyrektora szkoty.
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4. Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegolnosci:
1) rozpatrywanie szczegdélnie trudnych przypadkéw wychowawczych wsrod uczniow,
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,
3) wskazanie gléwnych kierunkéw dzialan wychowawczych radzie pedagogiczne;j,

4) opracowanie programu wychowawczego szkoly i jego stala ewaluacja.

§ 37

1. Dzieciom i mlodziezy z dysfunkcja narzgdu ruchu uniemozliwiajaca lub utrudniajgcq
uczeszezanie do szkoly, przewlekle chorym i innym stale lub okresowo niezdolnym
do nauki i wychowania w warunkach szkolnych mozna organizowa¢ indywidualne

nauczanie i wychowanie z uwzglednieniem obowigzujacych w tym zakresie wymogow.

2. Indywidualne nauczanie i wychowanie, ktérym okresowo objeto ucznidw, z
wylaczeniem posiadajgcych orzeczenie kwalifikacyjne do odpowiedniej formy

ksztalcenia specjalnego — nie jest formg ksztalcenia specjalnego.

3. Indywidualnym nauczaniem i wychowaniem mogg by¢ objete dzieci i miodziez,
w stosunku do ktérych publiczna poradnia psychologiczno-pedagogiczna Iub inna

poradnia specjalistyczna orzekla taka forme ksztalcenia lub wychowania.

4. Szkola udziela pomocy uczennicy bedacej w ciazy wszelkiej niezbednej pomocy do

ukonczenia przez nig edukacji, w miar¢ mozliwosci bez opdznien:

1) nieobecnos¢ uczennicy na wszelkich zajeciach szkolnych, zwigzana z jej sytuacia
spowodowang cigzg, porodem lub pologiem nalezy uznaé za nieobecnosé
usprawiedliwiong, ktéra umozliwi wyznaczenie egzaminu gimnazjalnego w
terminach dogodnych dla uczennicy, ustalonych w okresie nie dluzszym niz 6
miesiecy po uplywie terminéw obowigzkowych;

2) poza zaswiadczeniem lekarskim od uczennicy w cigzy nie mogg by¢ wymagane

inne zaswiadczenia;

3) w ramach pomocy szkola ponadto umozliwia indywidualny tok nauczania oraz

pomoc psychologiczno-pedagogiczng.
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10.

1.

12.

13.

Dziecko objete indywidualnym nauczaniem i wychowaniem pozostaje uczniem danej

szkoty, ktéra organizuje to nauczanie i wychowanie.

W szkole prowadzonej przez gming organizacja nauczania indywidualnego nastgpuje

w porozumieniu z kuratorem oswiaty.

Indywidualne nauczanie i wychowanie organizuje si¢ w miejscu pobytu dziecka
w szczegbdlnosci: w domu rodzinnym dziecka, w rodzinie zastgpczej, placowce
opiekunczo-wychowawczej a takze w zakladzie opieki zdrowotnej, jezeli nie ma
mozliwoéci zapewnienia innej formy nauki. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach

indywidualne nauczanie i wychowanie moze by¢ organizowane na terenie szkoty.

W indywidualnym nauczaniu i wychowaniu realizuje si¢ proces nauczania szkoly
ogolnodostepnej i dostosowuje sie do mozliwosci ucznia okreslonych przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczng lub inng poradni¢ specjalistyczng, a w odniesieniu
do dziecka uposledzonego umystowo i niestyszgcego — odpowiedni program nauczania
szkoly specjalne;.

Tygodniowy wymiar zaje¢ indywidualnego nauczania i wychowania dla uczniéw
wymienionych wyzej nalezy realizowaé co najmniej w ciggu 3 dni.

Indywidualne nauczanie i wychowanie w klasach I-III powierza si¢ jednemu

nauczycielowi, a w klasach IV-VIIl w miar¢ mozliwosci kilku nauczycielom

przedmiotow.

Dzieciom i miodziezy objetym indywidualnym nauczaniem i wychowaniem nalezy w
celu ich petnego rozwoju oraz integracji ze Srodowiskiem réwiesnikow, organizowaé w
miare mozliwosci formy zajeé w szkole.

Szkola zobowigzana jest, gdy uzasadnia to materialna sytuacja ucznia, do wypozyczenia
lub nieodplatnego przekazania uczniowi podrecznikéw oraz podstawowych pomocy

naukowych i przyboréw szkolnych potrzebnych do nauki.

Publiczna poradnia psychologiczno-pedagogiczna lub inna poradnia specjalistyczna
orzeka i kwalifikuje dzieci i mlodziez niepelnosprawng do odpowiedniej formy

ksztalcenia specjalnego.
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14. Kurator O$wiaty na podstawie orzeczenia, na wniosek rodzicow (prawnego opiekuna),
kieruje dziecko do indywidualnego nauczania. Dziecko to pozostawac bedzie jako uczen

w ewidencji szkoly.

15. Za realizacje indywidualnego nauczania przyznanego uczniowi niepelnosprawnemu

odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.

ROZDZIAL VI

ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 38

1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkola ma wspomagac

wychowawczg role rodziny.

2. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i

religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sg obowigzani do:
1) dopehienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zajgé

szkolnych,

4) informowania dyrektora szkoly w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji
obowigzku szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie

szkoly a przebywajacego czasowo za granica),

5) rodzice dziecka realizujgcego obowigzek szkolny poza szkolg na podstawie zezwolenia,
o ktérym mowa w oddzielnych przepisach, sa obowigzani do zapewnienia dziecku

warunkéw nauki okreslonych w tym zezwoleniu,

6) zapewnienia dziecku uczeszczajacemu do pierwszego etapu edukacyjnego opieki w

drodze do szkoly i w czasie jego powrotu,
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7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka

ze szkoty,

§ 39
Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekeyjnych:
1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow,

2) w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow i

odebraniu ucznia przez rodzicéw lub osobg pisemnie przez nich upowazniona.

Zwolnienie ucznia mozliwe jest tylko w przypadku pisemnej prosby rodzicéw podpisanej
w dzienniczku lub osobistej prosby, bedacej wynikiem zgloszenia si¢ do szkoly rodzica i

uzgodnienia czasu zwolnienia ucznia z wychowawca lub nauczycielem przedmiotu.

W przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy i nauczyciela przedmiotu uprawniony

do zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor.

W przypadku, gdy nauczyciel zauwazy objawy zlego samopoczucia ucznia lub uczen sam
zglosi nauczycielowi taki fakt, nauczyciel odsyla go do wychowawcy, ktory
po stwierdzeniu objawéw powiadamia rodzicow ucznia, proszac o pilne zgloszenie sig

do szkoly i odebranie dziecka.
Ucznia odbiera rodzic najszybciej jak to mozliwe.

W sytuacji, kiedy po odbiér ucznia z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 3 i ust. 4 zglosi sig
rodzic, ktérego zachowanie wyraznie wskazuje na spozycie alkoholu lub innych srodkow

odurzajgcych, wzywa si¢ policje.

Jesli sytuacja, o ktérej mowa w ust. 4 ma miejsce podczas zaje¢ lekeyjnych, nauczyciel za
posrednictwem przewodniczacego samorzadu klasy lub pracownika bgdacego w poblizu

sali lekcyjnej wzywa pielegniarke, ktora przejmuje opieke nad uczniem.

W przypadkach zagrazajacych zdrowiu i zyciu ucznia niezwlocznie wzywa si¢ lekarza.
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§ 40

1. Dla zapewnienia warunkdw jak najlepszych wynikéw ksztalcenia i wychowania uczniow
konieczna jest wspélpraca rodzicéw z organami szkoly. W ramach tej wspolpracy rodzice

majg prawo do:

1) kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami,

2) porad pedagoga szkolnego,

3) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i rodziny,
4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoly,

5) zapoznania sie na poczatku roku szkolnego z terminarzem stalych spotkan z

nauczycielami (zebrania).
2. Do obowigzkdéw rodzicéw nalezy:
1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
2) systematyczny kontakt z wychowawca klasy,

3) wspéldzialanie z organami szkoly w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacja i innymi przejawami patologii spoteczne;.
3. Rodzice maja prawo dzialaé w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym przez
regulamin Rady Rodzicow.
4. Rodzice majg prawo wystepowa¢, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoly o

zmiane wychowawcy klasy.

ROZDZIAL VII

UCZNIOWIE SZKOLY

§ 41

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoly na podstawie zgloszenia
rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkola nadal dysponuje wolnymi

miejscami.
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§ 42

Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewnetrzny oraz noszenia
stosownego stroju w stonowanych barwach (nie moze mie¢ polyskujacych aplikacji,

wulgarnych i obrazliwych nadrukdéw itp.).
W czasie $wigt, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje stroj galowy.
Podczas zajeé wychowania fizycznego uczniéw obowigzuje strdj sportowy.

W budynku szkolnym uczniéw obowigzuje obuwie zmienne sportowe o podeszwach

niepozostawiajgcej sladow.

W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz ozddb zagrazajgcych

zdrowiu 1 bezpieczenstwu.

§ 43
Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.
Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania sic z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi

wymaganiami,

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnigtego

rozwoju,

3) organizacji Zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporeji migdzy
wysilkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania wlasnych

zainteresowan,
4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,
5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowej,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postgpow w

nauce oraz znajomosci kryteriéw oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunk6éw nauki, wychowania i opieki,
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9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru

biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,
10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

11)zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych rozwijajagcych ich zainteresowania 1

uzdolnienia,
12)udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyrdwnawczych w przypadku trudnosci w nauce,

13)do bezplatnego transportu i opieki przystugujgce uczniom niepelnosprawnym w czasie

przewozu do obwodowej szkoty,

14)wplywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzgdowa, proponowanie zmian i

ulepszen w zyciu klasy i szkoty,
15) wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,

16) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo

wyborcze),

17) sktadania wnioskéw i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoly, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych

powyzej podstawowych praw uczniow,

18) pomocy materialnej,

§ 44
W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy,
2) dyrektora szkoly.

Uczen lub jego rodzice mogg zlozyé skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia

praw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.
Skarga powinna by¢ zlozona na pi$mie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 7 dni od daty jej zlozenia.
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§ 45

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowiefi zawartych w statucie szkoly i

stosownych regulaminach, a w szczegdlnosct:
1) zachowania sie w kazdej sytuacji w sposéb godny mlodego Polaka,

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke¢ oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci, uczgszezania na zajgcia wynikajgce z
planu zaje¢, przybywania na nie punktualnie — w razie spéznienia na zajgcia, uczen

zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja,
3) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:
a) zachowywac podczas lekcji nalezyta uwage,
b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,
¢) zabiera¢ gtos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

4) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych

przez nauczyciela do wykonania w domu,
5) uczeszczania na wybrane przez siebie zajgcia pozalekcyjne,

6) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecnosci na zajgciach
edukacyjnych — usprawiedliwienie uczefi zobowiazany jest przedtozy¢ w ciggu 3 dni
od dnia powrotu do szkoly; usprawiedliwienie powinno by¢ sporzgdzone przez
rodzicow, w formie pisemnego lub zlozonego ustnie wychowawcy klasy
o$wiadczenia o przyczynach nieobecnosci dziecka — ostateczng decyzjg o

usprawiedliwieniu nieobecnosei podejmuje wychowawca klasy,
7) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spolecznosci,
8) dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu,
9) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig,
10) dbania o pigkno mowy ojczystej,

11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoly,

34



12) przestrzegania zasad wspolzycia spolecznego:
a) okazywa¢ szacunek dorostym i kolegom,
b) przeciwstawiaé si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,
c) szanowaé poglady i przekonania innych,
d) szanowaé godnos¢ i wolno$¢ drugiego cztowieka,

¢) zachowywaé tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych

powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzilby ogélowi, zdrowiu czy zyciu,

13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegéw: nie pali¢ tytoniu i

nie pi¢ alkoholu, nie uzywac e-papierosow itp.,
14) nie uzywania narkotykoéw ani innych $rodkéw odurzajgcych,

15) zachowania czystego i schludnego wygladu zgodnego z regulaminem stroju

uczniowskiego szkoty,

16) troszczenia sie o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewngtiz — za
zniszczone mienie szkoly odpowiedzialnoé¢ materialng ponosza rodzice — rodzice
zobowiazani sa osobiscie naprawié zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego

naprawy albo koszty zakupu nowego mienia,

17) korzystaé z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie

szkoly tylko za zgodg dyrektora lub nauczyciela w czasie przerw migdzy zajeciami.

2. Uczen opuszczajgcy szkole ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkolg na zasadach

okreslonych przez dyrektora szkoly.
§ 46
1. Uczen moze otrzymaé nastepujgce nagrody:
1) pochwale ustng wychowawcy wobec klasy,
2) pochwalg ustna wychowawcy na zebraniu rodzicow,
3) pochwale ustng dyrektora szkoty,
4) dyplom uznania,

5) nagrode ufundowang przez radg rodzicéw lub samorzad uczniowski.
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2. Podstawg do wyroznienia ucznia moze by¢:
1) szczegodlne osiggniecia w nauce,
2) aktywny udzial w zyciu szkoty,

3) szczegblne osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach

sportowych,

4) wyjatkowe osiggniecia i czyny przynoszace zaszczyt szkole.

§ 47

1. Szkola moze stosowaé wobec uczniéw kary, w szczegdlnodcei za nieprzestrzeganie statutu

szkoty.
2. Ucze moze zostaé ukarany za naruszenie godnosci ludzkie;.

3. 7 wnioskami o zastosowanie kar mogg wystepowaé wszyscy czlonkowie Rady

Pedagogicznej i inni pracownicy szkoly.
4, Uczen moze ponies¢ nastepujace kary:
1) upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy,
2) upomnienie ustne dyrektora szkoty,
3) pisemne upomnienie dyrektora szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy,

4) nagana dyrektora szkoly,

§ 48

1. Przeniesienie ucznia do innej szkoly wystepuje dyrektor szkoty do kuratora o$wiaty na
wniosek rady pedagogicznej, gdy:
1) zastosowanie kar z § 55 ust. 4 p. 1-4 nie wplynelo na poprawe postgpowania ucznia,

2) w razacy sposob naruszyl normy spoleczne i zagraza otoczeniu.
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§ 49

2. Szkola ma obowigzek powiadomienia rodzicéw ucznia o przyznanej nagrodzie lub

zastosowaniu wobec niego kary.

§ 50

1. Od kar nalozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoly w formie pisemnej. Dyrektor szkoly w

terminie 7 dni rozpatruje odwolanie i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

2. Od kar natozonych przez dyrektora szkoly przysluguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoly.
Dyrektor szkoty w terminie 7 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o
rozstrzygnieciu, moze przy tym zasiegnaé opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu

uczniowskiego.

ROZDZIAL VIII

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
UCZNIOW

§ 51

1. Ocenianie osiagnieé edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomodci i umiejgtnosci w stosunku

do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego lub wymagan

edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw

nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
§ 52

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
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D

2)

3)

4)

5)

6)

7)

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu

oraz o postepach w tym zakresie;

rozpoznawanie potrzeb kazdego ucznia i pomoc w samodzielnym planowaniu jego

rOZWOju;
motywowanie ucznia do dalszych postepow i wspieranie jego dzialan;

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce,

zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

planowanie oraz doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej;
okreslenie efektywnosci stosowanych metod pracy;

udzielenie wskazowek do dalszego planowania wlasnego rozwoju.

§ 53

1. Ocenianie wewngtrzszkolne obejmuje:

D

2)

3)

4)

5)

6)

7)

formulowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania $rédrocznych i

rocznych ocen klasyfikacyjnych;
ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych oraz zajeé, o ktérych mowa w art.
13 ust.

ustawy o systemie o$wiaty a takze $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania;
przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgc edukacyjnych

oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i

trudnos$ciach ucznia w nauce.
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2. Kazda ocena jest jawna, zarowno dla uczniéw, jak i rodzicdéw i na ich prosbe nauczyciel

ustalajacy oceng powinien jg uzasadnic.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel udostepnia do wgladu dokumentacje
dotyczacg egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng dokumentacje dotyczgca
oceniania ucznia na zebraniach rodzicow, konsultacjach, po wezesniejszym uzgodnieniu

terminu.

4. Ocena powinna by¢ zalezna od mozliwosci intelektualnych ucznia tak, aby uwzgledniala

jego wkiad pracy.

§ 54

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczeg6lnych srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych =zajec

edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggni¢é edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana $rodrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych (nauczyciel

uzgadnia z uczniem termin, kryteria oceny, o ktorg ubiega sie uczen i formg¢ poprawy).

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéow oraz ich
rodzicoéw o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

3. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowaé wymagania edukacyjne na

obowiazkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
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psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie ogélnym

wymaganiom.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
indywidualnego nauczania, nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania

edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw w sprawie

warunkéw organizowania ksztalcenia;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego

orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajgcych;

3) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie te]
opinii oraz ustalen zawartych w programie pomocy psychologiczno — pedagogiczne]

dokumentowanej w dzienniku pracy nauczyciela.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nauczyciel
bierze pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow,
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
systematyczno$¢ udzialu w  zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia W dziataniach

podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach
wykonywania przez ucznia tych éwiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zajgé z wychowania fizycznego lub zajeé
komputerowych na podstawie opinii wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej
opinii. Uczeh moze byé zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego diuzej niz tydzien

tylko w przypadku, gdy okaze zwolnienie od lekarza.
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7. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 55
4. Oceny z zaje¢ edukacyjnych dzielg si¢ na:
1) biezace (czgstkowe);
2) klasyfikacyjne:
a) $rodroczne iroczne;

b) koncowe.

2. Oceny biezace, srédroczne, roczne i koncowe dla klas IV-VI ustala si¢ wg nastepujacej

skali:

1) stopien celujgey (cel.) - 6;

2) stopien bardzo dobry (bdb.) - 5;
3) stopien dobry (db.) - 4;

4) stopien dostateczny (dst.) - 3;

5) stopien dopuszczajacy (dop.) - 2;

6) stopien niedostateczny (ndst.) - 1.

3. W klasach I — III oceng klasyfikacyjng roczng jest ocena opisowa. Ocena odzwierciedla
poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego dla pierwszego etapu
edukacyjnego i wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z

przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

41



Ocenianie biezace ucznia w klasie I, II i III dokonywane jest za pomocg oceny cyfrowe]

wedlug skali szesciostopniowej wymienionej w ust. 1

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajgcych w
uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobize, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczy¢.

Stopnie, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-5 sg ocenami pozytywnymi natomiast negatywna

oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 6.

Oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla
mniejszosci narodowej, dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w  stopniu

umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak

powinien dalej si¢ uczy¢.

Oceny z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng zachowania.

§ 56

1. Nauczyciel jest obowigzany réwnomiernie w trakcie okresu nauki zaplanowac

sposoby i formy oceniania oraz systematycznie ocenia¢ postgpy uczniéw w nauce.

2. Uczeh ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji bez ponoszenia konsekwencji
(nie dotyczy zapowiedzianych wczesniej prac klasowych, kartkéwek i powtorzen

ustnych).

3. Zasady zglaszania nieprzygotowan oraz liczba zgloszen zostajg ustalone =z

nauczycielem na poczatku roku.
4. Ocene do dziennika nauczyciel jest obowiazany wpisa¢ po jej wystawieniu.

5. Uczen otrzymuje oceny czastkowe za wypowiedzi ustne, prace pisemne i dzialania

tworcze.
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6. Prace pisemne to:

1) kartkéwka — sprawdza stopien opanowania wiadomosci i umiejetnosci z nie wigcej

niz trzech ostatnich tematéw i trwa nie diuzej niz 15 minut;

2) sprawdzian (praca klasowa) — sprawdza stopiefi opanowania wiadomosci i
umiejetnosci z jednego lub kilku dzialéw programowych i trwa nie dluzej niz dwie

godziny lekcyjne.

7. Uczniowie majg prawo do rownomiernego roztozenia sprawdziandéw (nie wigcej niz 3
sprawdziany tygodniowo).

8. Kazdy sprawdzian (praca klasowa) jest zapowiedziany na tydzien przed terminem
przeprowadzenia i poprzedzony informacja ustng lub pisemng o zakresie jego tresci i
formie. Nie ma obowigzku zapowiadania kartkowek.

9. Pisemne sprawdziany wiadomosci i umiejetnosei (prace klasowe) nie mogg by¢

przeprowadzane w pierwszym dniu nauki po przerwach $wigtecznych i

miedzyokresowych.

10. Zakres wiedzy i umiejetnoéci na sprawdzianie pisemnym (pracy klasowej) powinien

obejmowac:

1) w ok. 75% swojej zawartosci tresci podstawowe (na ocene dopuszczajgcy i
dostateczng), a w pozostalej czesei — treSci ponadpodstawowe (na oceng dobrg i

bardzo dobrg);

2) moze réwniez zawiera¢ dodatkowe zadania wykraczajace poza podstawg

programowg danego poziomu nauczania klasy, przewidziane na oceng celujgca.

11. Wszystkie prace kontrolne (sprawdziany, testy, kartkowki) muszg by¢ opatrzone

punktacja, a ich ocena obliczona wg skali:

Ocena ze sprawdzianu Procent liczby punktow

ocena celujaca 91% - 100% oraz w catos$ci wykonane

zadanie dodatkowe

ocena bardzo dobra 91% - 100%
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ocena dobra 76% - 90%
ocena dostateczna 51% - 75%
ocena dopuszczajagca 30% - 50%
ocena niedostateczna do 29%
12. W przypadku dluzszej nieobecnosci ucznia nauczyciel ustala termin i sposéb

13.

14.

15.

16.

17.

wyréwnania zaleglosci oraz forme i miejsce zaliczenia.

Sprawdziany (prace klasowe) sa obowigzkowe. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie
moze ich napisa¢ z calg klasa, powinien to uczyni¢ w terminie dwutygodniowym od
rozdania prac (w uzasadnionych przypadkach uczen moze byé zwolniony z tego

obowigzku).

Uczen ma prawo do poprawy prac klasowych i sprawdzianéw w przypadku oceny
dopuszczajacej lub niedostatecznej. Taka poprawa jest dobrowolna i musi odby¢ sie w
terminie do 2 tygodni od rozdania prac. Uczen przystepuje do niej tylko jeden raz.
Ocena gorsza nie jest brana pod uwage. Uczen, ktéry uzgodni z nauczycielem termin
poprawy 1 nie zglosi si¢ na nig (bez usprawiedliwionej przyczyny), traci szanse
poprawy. W przypadku usprawiedliwienia nieobecnosci termin poprawkowy
traktowany jest jako pierwszy. Uczniowie piszacy sprawdzian w terminie innym niz

klasa nie majg mozliwosci poprawy.

Sprawdzanie prac klasowych odbywa si¢ w ciggu 2 tygodni.

Sprawdziany (prace klasowe) sg przechowywane do konca roku szkolnego.

Na prosb¢ rodzicow ucznia, sprawdzone i ocenione pisemne sprawdziany (prace

klasowe), kartkéwki oraz dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia sg udostepniane
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18.

do wgladu jego rodzicom podczas zebrani klasowych 1 konsultacji lub po

wcezesniejszym uzgodnieniu terminu.

Uczen powinien dobrze zna¢ kryteria oceniania i stale by¢ zachgcany do dokonywania

samooceny stanu swojej wiedzy.

19. Nauczyciele poszczegélnych przedmiotéw majg obowigzek na 4 tygodnie przed radg

klasyfikacyjng poinformowaé wychowawcow o przewidywanych okresowych i
rocznych ocenach niedostatecznych. Wychowawca oddzialu ma obowigzek

poinformowaé rodzicéw o ocenach niedostatecznych w formie pisemne;j.

20. Nauczyciel jest zobowigzany ustali¢ oceny $rédroczne i roczne na tydzief przed

klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

21. Nauczyciele maja obowiazek informowania rodzico6w o rozpoznanych trudno$ciach i

problemach edukacyjnych ucznia i podejmowanych dziataniach zaradczych.

22. Nauczyciel ma obowigzek uzasadni¢ ustalong ocene na prosbe ucznia badz rodzica.

Dopuszcza sie¢ w tym przypadku forme ustng lub pisemna.

OCENA ZACHOWANIA

§ 57

»

4
1. W klasach I —1III $rodroczne i roczne oceny zachowania sg ocenami opisowymi.

2.

W klasach IV — VI §rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ustalone

wedtug nastepujgcej skali:
1) wzorowe - wz;

2) bardzo dobre- bdb;

3) dobre - db;

4) poprawne - popr;

5) nieodpowiednie - ndp;

6) naganne - ng.
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ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA

§ 58

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspolzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

1) stopnie z przedmiotdéw nauczania;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly,

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz
ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o

warunkach i trybie uzyskania $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Wychowawca oddziatu ma obowigzek na biezaco informowac ucznia, jego rodzicow o
ocenach zachowania, wykorzystujgc w tym celu ustalone harmonogramem pracy

szkoly zebrania z rodzicami, konsultacje dla rodzicow oraz indywidualne kontakty.

Ocene zachowania ucznia ustala wychowawca oddzialu wedlug kryteriow w WZO,

uwzgledniajgc predyspozycje ucznia oraz jego dobro.
Najczeseiej stosowanymi narzedziami pomiaru zachowana ucznia sg:
1) Obserwacja:
a) wywigzywania si¢ z obowigzkoéw ucznia,
b) postepowania zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,
¢) dbalosci o honor i tradycje szkoly,
d) dbalosci o pigkno mowy ojczystej,
e) dbalosci o bezpieczefistwo i zdrowie whasne oraz innych oséb,
f) zachowania si¢ w szkole i poza nig,

g) okazywania szacunku innym osobom.
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10.

11.

12.

2) Opinie nauczycieli, kolegdéw oraz innych pracownikow szkoly;

3) Ankiety dotyczace aktywnoS$ci pozaszkolnej, relacji kolezenskich lub innych

danych;
4) Karty samooceny.
5) Rozmowy z uczniem.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledniaé wplyw tych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni

psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami

opisowymi.

Srédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca oddzialu

po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddzialu oraz ocenianego ucznia.

Na 2 tygodnie przed $rédrocznym i 3 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej wychowawca oddzialu ma obowigzek poinformowac
ucznia i jego rodzicow o przewidywanej srodrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania. W przypadku nieobecno$ci ucznia w szkole jest on poinformowany o
ocenie po powrocie na zajecia. Rodzice informowani sg w formie ustalonej przez

wychowawce.

O przewidywanej klasyfikacyjnej ocenie nagannej zachowania wychowawca oddzialu
jest zobowigzany poinformowaé ucznia i jego rodzicoéw na miesiac przed Srodrocznym

i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

Ustalona przez wychowawce klasy $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania jest ostateczna, z zastrzezeniem mozliwosci przeprowadzenia procedury

odwotawczej, dotyczacej tylko oceny roczne;.
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1y

2)

3)

4)

5)

6)

Uczen lub jego rodzice moga zglosié zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania oceny. Zastrzezenia mogg byé
zgloszone w terminie do 2 dni roboczych 7 dni po zakonczeniu zajec

dydaktyczno-wychowawczych;

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoly powoluje komisje, ktéra ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w
drodze glosowania zwyklg wiekszoscig glosow, w przypadku réwnej liczby

glosow decyduje glos przewodniczacego komisji;
W sklad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel przez niego wyznaczony — jako

przewodniczacy komisji,
b) wychowawca oddziatu,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne

w danej klasie,
d) pedagog, jezeli jest zatrudniony,
e) psycholog szkolny, jezeli jest zatrudniony,
f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest

ostateczna,

Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania
czlonkéw komisji zwyklg wigkszoscig glosow w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen, a w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczgcego komisji;

Z prac komisji sporzgdza sie protokol zawierajacy w szezegolnosei:

a) sklad komisji,
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b) termin posiedzenia komisji,
¢) imig i nazwisko ucznia,
d) wynik glosowania,

e) ustalong ocene z zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokél stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

TRYB DOKONYWANIA KLASYFIKACJI SRODROCZNEJ I ROCZNEJ

§ 59

1. Klasyfikacje $rédroczng i roczng uchwala rada pedagogiczna na zebraniu uchwalajgcym

wyniki klasyfikacji srodrocznej i roczne;j.
2. Przed zebraniem klasyfikacji $rédrocznej i rocznej nauczyciele przygotowuja:
pisemne uzasadnienia ocen nagannych zachowania,

pisemne uzasadnienia ocen niedostatecznych z przedmiotéw obowigzkowych

i dodatkowych.

3. Na dwa tygodnie przed radg klasyfikacyjng uchwalajacg wyniki klasyfikacji $rédrocznej
nauczyciele prowadzacy poszezegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg
obowigzani poinformowaé ustnie ucznia o przewidywanych dla niego $rédrocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych i przewidywanej srodrocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania. Przewidywana ocen¢ z zaje¢ edukacyjnych wpisuje sig
oléwkiem do dziennika lekcyjnego w formie cyfry, a ocen¢ zachowania w formie

skréconej w rubryce przeznaczonej na wpisanie oceny $rédrocznej.

4. Na 3 tygodnie przed radg klasyfikacyjng uchwalajaca klasyfikacje roczng wychowawca
przekazuje uczniom i rodzicom pisemng informacje o przewidywanych dla ucznia
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania. Uczniowie zobowigzani sg w ciggu 2 dni przedstawic

wychowawcy podpisane przez rodzicéw przewidywane oceny.
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Zawiadomienie, o ktérym mowa w ust. 4 przechowuje wychowawca

w dokumentacji wychowawczej klasy do zakonczenia roku szkolnego.

Przewidywang ocene, o ktérej mowa w ust. 3 1 4 wpisang olowkiem do dziennika
lekeyjnego wyciera sie z chwila wystawienia dlugopisem lub pidrem ostatecznej

klasyfikacyjnej oceny srodrocznej i rocznej z zajeé edukacyjnych i zachowania.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji $rddrocznej otrzymal ocene niedostateczng
zobowigzany jest w terminie do 30 marca danego roku szkolnego uzupehi¢ tresci

programowe. Terminy spotkan ustala nauczyciel wspolnie z uczniem.

Nauczyciel przedmiotu, z ktérego uczenn otrzymal ocen¢ niedostateczng, sprawdza
stopienn opanowania tresci programowych. Nieopanowanie tresci programowych przez
ucznia, moze sta¢ sie przyczyng wystawienia niedostatecznej rocznej klasyfikacyjne;

oceny z przedmiotu.

WARUNKI UZYSKIWANIA OCEN WYZSZYCH
NIZ PRZEWIDYWANE

§ 60

1. Uczen ma prawo do poprawy w formie egzaminu sprawdzajgcego rocznej oceny

klasyfikacyjnej. Podanie o egzamin sprawdzajgcy moze ztozy¢ uczen lub jego rodzic.

2. Warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia podania o podwyzszenie oceny

klasyfikacyjnej oceny rocznej z zajgé edukacyjnych jest:

1) uzyskanie w ciggu semestru z prac pisemnych: prac klasowych, sprawdziandow,

testow, co najmniej 50 % ocen wyzszych od oceny przewidywanej,

2) systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢ (dopuszcza sie  liczbe

nieprzygotowan, ktorg ustala nauczyciel danego przedmiotu),
3) wlasciwa postawa i praca na zaj¢ciach,
4) absencja ucznia na zajeciach z danego przedmiotu jest w 100 % usprawiedliwiona.

3. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢

zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.
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TRYB ODWOLYWANIA SIE OD ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ I

ZACHOWANIA

§ 6l

. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ do dyrektora szkoly zastrzezenia, jesli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania ustalone zostaly niezgodnie z przepisami prawa. Zastrzezenia muszg by¢

zgloszone na pismie i zawiera¢ uzasadnienie naruszenia trybu ustalenia oceny.

. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno — wychowawczych, o ktérych mowa w rozporzadzeniu w sprawie

organizacji roku szkolnego.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami

prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej ocen, dyrektor powotuje komisjg, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ei 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala  roczng,

ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng

klasyfikacyjng zachowania.
W skiad komisji przeprowadzajacej sprawdzian z zaje¢ edukacyjnych wchodzg:
1) dyrektor albo wicedyrektor zespohu, jako przewodniczacy komisji,
2) wskazany przez dyrektoré szkoty nauczyciel,
3) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel,
W sklad komisji ustalajacej roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wchodzg:
1) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel,

2) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel
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6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych i roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wezesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktéry podpisuja wszystkie osoby wchodzgce w

sktad komisji.

ZASADY PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW KLASYFIKACYJNYCH I
POPRAWKOWYCH

§ 62

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu

przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

2. Przy ustaleniu 50% liczby godzin lekcyjnych opuszczonych przez ucznia bierze sie
pod uwage faktycznie odbywajgce si¢ zajecia z danego przedmiotu, potwierdzone

wpisem w dzienniku z uwzglednieniem tematyki zaje¢ tego przedmiotu.

3. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany”

lub ,,nieklasyfikowana”.

4. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé

egzamin klasyfikacyjny.
5. Za usprawiedliwione nieobecnosci uwaza sig:

1) nieobecnosé spowodowang przewlekia chorobg potwierdzonag
usprawiedliwieniem rodzica

lub zaswiadczeniem od lekarza pierwszego kontaktu,
2) wyjatkowe sytuacje losowe,

3) czasowa niezdolnos$¢ do nauki spowodowang chorobg potwierdzona pisemnym

usprawiedliwieniem rodzica,
4) inne sytuacje odpowiednio udokumentowane.
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10.

11.

12.

13.

14.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny. Zgode na egzamin klasyfikacyjny wyraza rada pedagogiczna.
Egzamin klasyfikacyjny ma prawo zdawaé rowniez uczen:

1) realizujacy indywidualny tok lub program nauki,

2) spelniajacy obowigzek szkolny poza szkots.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 2
nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z przedmiotéw: technika, plastyka,
muzyka, i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Ma formeg
egzaminu praktycznego. Uczniowi nie ustala si¢ oceny zachowania.

Uczen, ktory z waznych przyczyn losowych nie przystapit ‘do  egzaminu
klasyfikacyjnego w uzgodnionym terminie, moze przystgpi¢ do niego w terminie

dodatkowym wyznaczonym przez dyrektora. Za wazne przyczyny uwaza Sig

przyczyny wymienione w § 47 ust. 5 pkt 1-4.

Egzamin klasyfikacyjny sklada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego. Egzamin z tych

przedmiotéw ma przede wszystkim charakter ¢wiczen praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, przeprowadza komisja, powolana przez dyrektora

zespotu. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor lub wicedyrektor, jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania

dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z rodzicami ucznia, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 2,
liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczef moze zdawaé egzamin w ciggu jednego

dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - w charakterze obserwatorow

- rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol. Do

protokotu dolfgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacj¢ o ustnych

53



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

odpowiedziach ucznia, a w przypadku egzaminu o charakterze éwiczen praktycznych

informacje o ich wykonaniu. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajgc
edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem sytuacji, w ktorej stwierdza sig, ze oceng

ustalono niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

O wynikach egzaminu informuje sie ucznia i rodzica wedlug zasad okreslonych w §

38 ust. 3

Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku rocznej
klasyfikacji uzyskal ocene niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawaé egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach podyktowanych trudng
sytuacjg losows ucznia lub jego mozliwosciami edukacyjnymi rada pedagogiczna

moze wyrazié¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy sklada sie z cz¢sci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego. Egzamin z tych

przedmiotéw ma przede wszystkim charakter ¢wiczen praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora. W sktad
komisji wchodza:
1) dyrektor lub wicedyrektor jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel przedmiotu, z ktérego jest przeprowadzany egzamin, jako
egzaminator,

3) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu jako cztonek komisji.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor zespotu w ostatnim tygodniu

ferii letnich.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 19 pkt 2, moze by¢é zwolniony z udzialu
w pracy komisji na wlasna pisemng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. Dyrektor powoluje wowczas innego nauczyciela prowadzgcego takie

same zajecia edukacyjne.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sig protokét. Do protokolu

dolgcza sie¢ pisemna pracg ucznia i zwiezlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
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23.

24,

25.

26.

ucznia, a w przypadku egzaminu o charakterze ¢wiczen praktycznych informacje o

wykonaniu tych ¢wiczen. Protokét stanowi zatgeznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z waznych przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w terminie
dodatkowym wyznaczonym przez dyrektora zespotu, nie poézniej niz do konca
wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

Uwzgledniajgc  mozliwosci  edukacyjne ucznia  szkoly podstawowej, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowacé ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych =zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem

nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

O wynikach egzaminu informuje sie ucznia i jego rodzicéw wedtug zasad okreslonych

w § 38 ust. 3

PROMOWANIE

§ 63

. Uczen klas I — II otrzymuje promocje w kazdym roku szkolnym do klasy

pProgramowo wyzszej.

Ucznia klas I-III mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie tylko w
wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia na wniosek wychowawcy oddzialu
po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicéw po zasiggnigciu

opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na

wniosek wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada
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10.

11.

12.

pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 1 i II do klasy
programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju 1
osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania

przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

Poczgwszy od klasy IV do klasy VI uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w
szkolnym planie nauczania, uzyskal oceny roczne wyzsze od stopnia

niedostatecznego.

Ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje sie do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego
ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

Uczenh klasy IV — VI otrzymuje promocje z wyrdznieniem, jezeli uzyska w wyniku
rocznej klasyfikacji z wszystkich przedmiotéw obowigzkowych i nadobowigzkowych

srednig ocen 4,75 lub wyzszg i co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania.

Uczen, ktory realizowal obowigzek szkolny poza szkola, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych

co najmniej 4,75 otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do

$redniej ocen wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po

ocenie ze sprawowania.

Ocena z religii lub etyki nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastepnego

oddziatu klasy.
Uczen konczy szkote jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec¢ .

edukacyjnych pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjne;
2) przystapit do sprawdzianu konczacego nauke w szkole podstawowej.

Uczen szkoly podstawowej, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocene

niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze
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zdawaé egzamin poprawkowy na wniosek jego rodzicéw (zasady przeprowadzania

egzamindéw poprawkowych okreslone zostalty w § 47.
ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 64

Szkola uzywa pieczeci urzedowych o tresci: Publiczna Szkota Podstawowa w Stobiecku

Szlacheckim.

Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materialowej okreslajg odrebne
przepisy.
Szkota prowadzi ksiegi rachunkowe, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym

zakresie oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odr¢bnymi

przepisami.

§ 65

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoly i uchwala jego zmiany lub

uchwala statut.

Whniosek o zmiane statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoly, a

takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.
Dyrektor szkoty w ciggu 14 dni po ndwelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.

Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego

upublicznienie spotecznosci szkolnej.

. Niniejszy statut udostepnia si¢ wszystkim zainteresowanym w bibliotece szkolnej

oraz na stronie internetowej szkoly.
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§ 67

1. Z dniem wejScia w zycie niniejszego statutu traci moc ,,Statut Zespolu Szkolno-
M. MO, 0Oy,

Przedszkolnego w Stobiecku Szlacheckim uchwalony .. 7%, 75 255770 .. z pdzn. zm.
2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem ..... é!éf‘ﬁ/ﬂ/f/w ...... A /;" b S
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Uchwata nr 5/2020
Rady Pedagogicznej w ZS-P w Stobiecku Szlacheckim
z dnia 01.09.2020 .
w sprawie zmian w statucie

Szkoly Podstawowej w Stobiecku Szlacheckim

na podstawie art. 80 ust. 2 pkt 1 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe uchwala

si¢ co nastepuje:

§ 1
W statucie szkoty dokonuje si¢ nastepujgcych zmian:

1. W § 55p.3 dodaje si¢ po stowie ,,klasyfikacyjng” stowo ,,sr6droczng i”.
2. §55p. 11, ktory brzmi:
,» Wszystkie prace kontrolne (sprawdziany, testy, kartkéwki) muszg by¢ opatrzone

punktacja, a ich ocena obliczona wg skali:

Ocena ze sprawdzianu Procent liczby punktéw

ocena celujgea 91% - 100% oraz w calo$ci wykonane

zadanie dodatkowe

ocena bardzo dobra 91% - 100%
ocena dobra 76% - 90%
ocena dostateczna 51% - 75%
ocena dopuszczajaca 30% - 50%

ocena niedostateczna do 29%”




zostaje zmieniony na :

,»Wszystkie prace kontrolne (sprawdziany, testy, kartkoéwki) muszg by¢ opatrzone

punktacja, a ich ocena obliczona wg skali:

Ocena ze sprawdzianu/testu Procent liczby punktéw
ocena celujaca 100%

ocena bardzo dobra 91% - 99%

ocena dobra 76% - 90%

ocena dostateczna 51% - 75%

ocena dopuszczajaca 30% - 50%

ocena niedostateczna do 29%

Ocena z kartkowki Procent liczby punktow
ocena bardzo dobra 91% - 100%

ocena dobra 76% - 90%

ocena dostateczna 51% - 75%

ocena dopuszczajaca 30% - 50%

ocena niedostateczna do 29%”

3. Z § 59 wykredla sie zdanie ,,Przewidywang ocen¢ z zaje¢ edukacyjnych wpisuje si¢
oféwkiem do dziennika lekcyjnego w formie cyfry, a oceng zachowania w formie
skréconej w rubryce przeznaczonej na wpisanie oceny $rdédrocznej.”

§2

Wykonanie uchwatly powierza si¢ dyrektorowi szkoty.




§3

Uchwata wchodzi w zycie: ........ X004 L. AUV
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Uchwata nr 1 2022 /2023
Rady Pedagogicznej w ZS-P w Stobiecku Szlacheckim
z dnia 01.09.2022 r.
w sprawie zmian w statucie

Szkoty Podstawowej w Stobiecku Szlacheckim

na podstawie art. 80 ust. 2 pkt 1 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe uchwala

si¢ co nastepuje:

§1

W statucie szkoly dokonuje si¢ nastepujgcych zmian:

I.

2.
3.

W rozdz. I § 4 pkt 4 dodano ,,w odniesieniu do uczniéw ukrainskich takze inna osoba
sprawujgca opieke nad dzieckiem”

W rozdz. II § 7 pkt 1 pdpkt 2 dodano ,,historycznej”

W rozdz. IT § 7 pkt 1 pdpkt 2 dodano pdpkt 27:

»organizowanie ksztalcenia oséb niebedgcych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych
obywatelami polskimi, ktére pobieraly nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach
o$wiaty innych panstw”

4.

W rozdz. IV § 13 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

Z powodu przyjecia uczniéw z Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym zwicksza sie
limit uczniow w oddziatach I — VIII oraz przy podziale na grupy zgodnie z odrebnymi
przepisami.

1y

2)

Dzieci i uczniowie niebgdace obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy
pobierali nauke w przedszkolach i szkotach funkcjonujgcych w  systemach
o$wiatowych innych panstw, korzystaja z nauki i opieki na warunkach okre$lonych w
odrgbnych przepisach.

Szkola zapewnia integracj¢ uczniéw niebedgcych obywatelami polskimi ze
srodowiskiem szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudno$ci adaptacyjnych
zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym

zwigzanych z ksztalceniem za granica.




3) Uczniowie nalezacy do mniejszos$ci narodowych 1 etnicznych oraz spotecznosci
postugujacej si¢ jezykiem regionalnym, korzystaja z zaje¢ umozliwiajgcych
podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowey,
na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

4) Dla cudzoziemcdéw podlegajacych obowigzkowi szkolnemu, ktérzy nie znaja jezyka
polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki, organ
prowadzacy szkole organizuje w szkole dodatkowsa, bezptatng nauke jezyka polskiego

w formie dodatkowych zaje¢ z jezyka polskiego zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Wrozdz. IV § 20 pkt 4 otrzymuje brzmienie:
Szkota uzywa dziennika elektronicznego jako dziennika dokumentujgcego zajgcia lekcyjne.

6. Wrozdz. IV § 21 pkt 2 zostaje usunigty
7. W rozdz. IV dodaje si¢ § 26a, ktdry brzmi:

Szkola organizuje ksztalcenie, wychowanie i opieke dla ucznidw niebedgcych obywatelami
polskimi oraz oséb bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraly nauke w szkotach

funkcjonujgcych w systemach o§wiaty innych panstw:

1) ksztalcenie, wychowanie 1 opieke dla ucznidéw niebgdgcych obywatelami polskimi oraz
0s6b bedacych obywatelami polskimi, ktdre pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w

systemach o$wiaty innych panstw, szkota organizuje w:
a) oddziatach przygotowawczych,
b) oddziatach ogoélnodostepnych;

2) szkota zapewnia uczniom, 0 ktérym mowa w ust. 1:
a) nauke w oddziale ogélnodostepnym lub oddziale przygotowawczym, w zaleznosci od

poziomu znajomosci jezyka polskiego,
b) realizacj¢ podstawy programowej zgodnej z polskim systemem oswiaty,

c) bezptatng nauke jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych, jako jezyka obcego, do

momentu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym nauke w tym jezyku,



d) dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze w zakresie przedmiotéw nauczania, z

ktorych uczniowie potrzebujg wsparcia, aby wyréwnac rdznice programowe,

e) pomoc psychologiczno — pedagogiczng w trybie i formach przewidzianych dla ucznidw w

polskim systemie o$wiaty,

f) w oddziatach przygotowawczych, wsparcie osoby wladajacym jezykiem kraju pochodzenia,

zatrudniong w charakterze pomocy nauczyciela, jako asystenta migdzykulturowego,
g) integracje ze $rodowiskiem szkolnym.

3) nauczanie uczniéw niebedgcych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych obywatelami
polskimi, ktére pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty innych
panstw prowadzone jest wedlug realizowanych w szkole programéw nauczania, ktore
dostosowuje sie¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniéw,

4) uczniowie o ktérych mowa w ust. 1 sg przyjmowani do oddziatu w szkole na warunkach i
w trybie postepowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich, zgodnie z odrgbnymi

przepisami prawa,

5) w sytuacjach nadzwyczajnych, minister wlasciwy na mocy ustawy specjalnej ustala

przepisy regulujgce przyjmowanie uczniow cudzoziemskich, majgcych statut uchodzcy.

2. Formy wsparcia, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 2 sa organizowane na warunkach

okreslonych w odrgbnych przepisach prawa.
8. W rozdz. IV dodaje si¢ § 26b

1. Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoly w wyjatkowych sytuacjach, mogg by¢
organizowane 1 prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego zZ

wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosé, uwzgledniajac indywidualne

potrzeby i mozliwosci psychofizyczne uczniow, a takze koniecznosé zapewnienia uczniom i
rodzicom indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz wlasciwego

przebiegu procesu ksztalcenia, zgodnie z obowigzujacymi rozporzadzeniami ministra



wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, w tym rozporzadzeniem w sprawie

szczegdtowych warunkow organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1

technik ksztalcenia na odlegto$¢ w przedszkolu, innej formie wychowania przedszkolnego,

szkole lub placéwce. Obowigzujg wowczas procedury zawarte w odrebnym dokumencie.

2. Szczegdlowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosé:

1) w tym technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do

realizacji tych zajec:

a)

b)

©)

d)

g)

h)

dziennik elektroniczny Librus,

lekcje online przy zastosowaniu aplikacji Teams,
sprawdzone materialy edukacyjne i strony internetowe,
zintegrowana platforma edukacyjna http://epodreczniki.pl/,
gov.pl/zdalnelekcje,

materialy i funkcjonalne, zintegrowane platformy edukacyjne udostgpnione 1

rekomendowane przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania,

materiaty dostepne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i

Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,
materiaty prezentowane w programach publicznej telewizji i radiofonii,

platformy edukacyjne oraz inne materiaty wskazane przez nauczyciela, w tym:

podreczniki, karty pracy, zeszyty oraz zeszyty ¢wiczen;

2) sposob przekazywania uczniom materiatow niezbgdnych do realizacji tych zajec:

a) za posrednictwem dziennika elektronicznego LIBRUS oraz strony internetowej

szkoty,
b) drogg telefoniczng poprzez rozmowy lub sms,

¢) drogg mailowa (adres stuzbowy) lub na zamknigtej grupie Faceeboka, Messengera

lub innych komunikatoréw zalozonych na potrzeby edukacji zdalnej,

d) poprzez aplikacje umozliwiajgce przeprowadzenie videokonferenciji;



3) warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniéw w tych zajeciach w odniesieniu do ustalonych
w danym przedszkolu, danej innej formie wychowania przedszkolnego, szkole lub placowce
technologii informacyjno-komunikacyjnych, majac na uwadze I3czenie przemienne

ksztalcenia ~ z  uzyciem  monitorow  ekranowych 1 bez ich  uzycia:

a) uczniowie otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostgpu do wykorzystywanych
platform,

b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostgpowych innym osobom,

c) nalezy logowac sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

d) nie nalezy utrwala¢ wizerunku oséb uczestniczacych w zajgciach,

e) nalezy korzystaé =z materialtdbw pochodzacych z  bezpiecznych  zrodel;

4) zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych

technologii informacyjno-komunikacyjnych k] nastepujace:

a) nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostgpu do wykorzystywanych

platform,
b) nie  nalezy udostepniaé  danych  dostgpowych  innym  osobom,
c) nalezy korzysta¢é z materialéw pochodzacych =z bezpiecznych zrddet,

d) pozostate zasady obowigzujace nauczycieli i innych pracownikow zawarte sa w prawie
wewnatrzszkolnym;

5) uczniowie mogg korzystaé m. in. z podrecznikow, zeszytéw Cwiczen, ksigzek, e-
podrecznikéw, audycji, filméw i programéw edukacyjnych oraz innych materiatow

poleconych i sprawdzonych przez nauczyciela.

3. Nauczyciele zobowigzani sg do planowania tygodniowego zakresu tredci nauczania ze

szczegblnym uwzglednieniem:

1) réwnomiernego obcigzenia uczniéw w poszczegélnych dniach tygodnia;



2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwoéci psychofizycznych uczniéw podejmowania intensywnego wysitku

umystowego w ciggu dnia;
4) aczenia przemiennie ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;
5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;

6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych

zajec.

4. 7dalne nauczanie bedzie mialo charakter synchroniczny. Zajecia online w czasie
rzeczywistym za pomocg narzedzi umozliwiajacych polaczenie sie¢ z uczniami z
zastosowaniem platform i aplikacji edukacyjnych wymienionych w ustepie 2.
5.W celu zréznicowania form pracy zajecia z uczniami bedg prowadzone réwniez w sposob
asynchroniczny. Nauczyciel udostgpnia materialy a uczniowie wykonujg zadania w czasie

odroczonym

6. Udostepnianie materiatébw realizowane powinno by¢ za poSrednictwem poczty
elektronicznej, e- dziennika, a w sytuacji braku dostepu do internetu z wykorzystaniem
telefondw komoérkowych ucznia lub rodzicow.
7. Jezeli nauczanie zdalne ma tylko grupa uczniéw w klasie, nauczyciel prowadzi zajgcia
réownolegle z grupg obecng w szkole i nauczanie zdalne w aplikacji Teams.
8. Jezeli z przyczyn technicznych nie bedzie mozliwosci prowadzenia nauczania zdalnego w

aplikacji Teams, nalezy uczniom z grupy "zdalnej" wystaé materiat z lekcji do pracy w domu.

9. Spos6b potwierdzania uczestnictwa ucznidw w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, uwzgledniajac konieczno$é poszanowania sfery

prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki:

1) udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy. Potwierdzeniem obecnosci ucznia

na zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym NZ,

2) uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajgciach online, punktualnego

logowania sie na lekcje oraz, na prosbe nauczyciela, pracy z wlaczong kamerg;



3) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zajg¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest

réwnoznaczny z jego nieobecnoscig na zajeciach i zostaje odnotowany w dzienniku;

4) przypadku uporczywego zakldcania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo
zakonczyé jego udzial w zajeciach przed czasem. Zaistniaty fakt nauczyciel odnotowuje w
uwagach w dzienniku elektronicznym. Uczen ma za zadanie do nastepnej lekcji uzupetnic i

samodzielnie opracowa¢ omawiany material;

5) nieobecno$é ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica/petnoletniego ucznia wg zasad okreslonych w statucie
szkoty; polecang forma usprawiedliwiania nieobecnosci jest modut e-usprawiedliwienia. -
brak usprawiedliwienia lub dostarczenie go po wyznaczonym terminie powoduje

nieusprawiedliwienie nieobecnosci.

6) uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupelnienia materiatu zgodnie z zapisami

zawartymi w statucie szkoty;.

7) uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez
nauczyciela zadan, takze kartkéwek/ prac klasowych/ sprawdzian6w/ itd.. Niedostosowanie

sie do tego obowigzku powoduje konsekwencje okreslone w statucie;

8) rodzice/pelnoletni uczen informuja nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach

technicznych przed uplywem terminu wskazanego przez nauczyciela;

9) w celu skutecznego przesylania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposob ich
przestania: rekomenduje sie korzystanie z ustugi OneDrive w dzienniku elektronicznym,

aplikacji Teams lub poczty elektronicznej;

10) w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy droga elektroniczng uczen/rodzic ma
obowiazek dostarczy¢ ja do sekretariatu szkoly i o zaistnialym fakcie poinformowaé

nauczyciela przedmiotu:

1) jesli uczen nie jest w stanie wykonaé polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma
umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob;
2) jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwi¢ mu

wykonanie tych zadan w alternatywny sposob;



11) w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom pracg do
samodzielnego wykonania, frekwencje zaznacza si¢ nastgpujaco: jesli uczefi odesle wykonana
prace nauczycielowi, nauczyciel wstawia uczniowi obecnos¢, w przeciwnym wypadku

nauczyciel ma prawo uznad, ze uczen byl nieobecny na zajgciach;

12) uczen lub jego rodzic ma obowigzek kontrolowania swojego konta na e — dzienniku
(informacje, poczta, zaktadka zadania domowe) co najmniej raz dziennie zwlaszcza na

zakoniczenie dnia ok. g. 16.00);

13) uczen ma obowigzek dbania o bezpieczefistwo podczas korzystania z internetu oraz

stosowania sie do zasad kulturalnego zachowania w sieci;

14) nauczyciele zobowigzani sa do bezwzglednego przestrzegania zasad bezpiecznego
uczestnictwa w zdalnych zajeciach, ujetych w ,,Regulaminie Ochrony Danych Przy Edukacji

Zdalnej”, ktéry jest odrebnym dokumentem.

9. Rozdz. V § 32 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
Nauczyciel ,,wspotorganizujacy ksztatcenie™

10. Rozdz. V § 30 dodaje si¢ § 30 a

1. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczeg6lnosci:

1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami, ktéra dotyczy:

a) rekomendowania dyrektorowi szkoly lub placowki do realizacji dziatah w zakresie
zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoty 1
placowki oraz dostgpnosci, o ktorej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 1. o
zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 1062 oraz z 2022 r. poz. 9751 1079),

b) prowadzenia badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan i uzdolniefi uczniéw oraz przyczyn niepowodzent edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty i placowki,

¢) rozwigzywania probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,



d) okreslania niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, w tym  wykorzystujacych  technologie  informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potizeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca z zespotem, o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust.
19 pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w szczegolnosci powinno dotyczy¢:
a) rozpoznawania przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnoci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego

uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoly lub placéwki,
b) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

¢) dostosowania sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwoéci psychofizycznych,
d) doboru metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidw.

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow 1
nauczycielom;
5) wspblpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, w zaleznosci od potrzeb:
poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi przedszkolami, szkolami i placowkami,
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dzialajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i miodziezy, dyrektorem, pielggniarka $rodowiska nauczania i wychowania
lub higienistka szkolng, asystentem edukacji romskiej, pomocg nauczyciela, pracownikiem
socjalnym, asystentem rodziny, kuratorem sgdowym.
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli przedszkola, szkoly lub placowki w zakresie ww. zadan.

11. W rozdz. VII § 42 pkt 1 dodaje si¢ po stowie ,,stroju” sformutowanie ,,zgodnego z

regulaminem”



12. Ze statutu usuni¢to p. 6 z § 45.
13. Do rozdziatu VI dodano § 40a, ktéry brzmi:

1. Nieobecno$é ucznia powstaje w sytuacji, gdy uczen nie zglosi si¢ na lekcje lub
zglosi sie na lekcje po 15 minutach od jej rozpoczecia. Jezeli uczen zglosi si¢ na lekcje
przed uptywem 15 minut od jej rozpoczecia — nauczyciel odnotowuje w dzienniku

lekcyjnym lub w dzienniku elektronicznym Librus spéznienie.

2. Usprawiedliwienia wymaga kazda nieobecno$¢ ucznia na kazdej godzinie

obowigzkowych zaje¢¢ lekcyjnych.

3. Osoba uprawniong do usprawiedliwienia nieobecnosci uczniow danej klasy jest
wychowawca tej klasy. Jezeli wychowawca jest nieobecny— usprawiedliwienia
nieobecnodei uczniéw tej klasy dokonuje nauczyciel zastgpujacy wychowawce lub

nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly.

4, Rodzice/prawni opiekunowie ucznia dostarczaja prosbe

o usprawiedliwienie do wychowawcy klasy.

5. Kazdy wniosek o usprawiedliwienie powinien zawierac:

a) daty lub godziny lekcyjne, na ktorych uczen byt nieobecny,
b) opis przyczyny nieobecnoéci ucznia w szkole
c)whasnoreczny podpis rodzica/prawnego opiekuna ucznia.

6. Zgloszenie wniosku o usprawiedliwienie odbywa si¢ w ciggu 2 tygodni od powrotu

ucznia do szkoly po nieobecnosci.
7. Dopuszcza sie nastepujace formy wnioskowania o usprawiedliwienie nieobecnosci:

a) pisemna prosba rodzica/prawnego opiekuna wraz z uzasadnieniem i wlasnorecznym

podpisem,

b) ustna prosba rodzica/prawnego lub opiekuna w bezposredniej rozmowie z
wychowawca. W przypadku takiej formy usprawiedliwienia, nauczyciel odnotowuje

ten fakt w zeszycie wychowawcy.



¢) pisemna prosba rodzica/prawnego opickuna wraz z uzasadnieniem wyslana

w formie wiadomosci w dzienniku elektronicznym Librus,

d) zaswiadczenie wystawione przez shuzby medyczne o niezdolnosci

do uczestniczenia w zajeciach,

e) zaswiadczenie urzedowe, wystawione np. przez organ sadowniczy, instytucje
publiczng, zaswiadczajgce, ze nieobecnos$¢ ucznia wynikta z istotnych przyczyn lub

nieprzewidywalnych zdarzen.

8. W sytuacji usprawiedliwienia budzacego watpliwosci wychowawca ma prawo

wezwaé rodzicow/opiekundéw na rozmoweg wyjasniajgca.

9. Uczniom biorgcym udzial w konkursach, zawodach, olimpiadach lub innych
uroczystosciach, do ktérych zostali oddelegowani przez szkole — wpisuje sig
w dzienniku, ze sa zwolnieni z zaje¢ lekeyjnych (na podstawie listy sporzadzonej
przez organizatora, ktéry przejmuje catkowita odpowiedzialno$¢ za ich

bezpieczenstwo).

10. Rodzic/prawny opiekun zobowiazany jest do poinformowania wychowawcy klasy
osobiscie, telefonicznie, pisemnie lub poprzez dziennik elektroniczny Librus

o0 przyczynie nieobecno$ci ucznia przekraczajgce) tydzien.

11. W przypadku niepoinformowania szkoly przez rodzica/prawnego opiekuna
o0 nieobecnoéci ucznia w szkole, trwajacej powyzej 7 dni, wychowawca zobowigzany

jest do podjecia dzialan majgcych na celu wyjasnienie przyczyny tej nieobecnosci.

12. Przyczyny nieobecnosci ucznia musza by¢ racjonalne i stanowi¢ rzeczywiste
uzasadnienie nieobecnosci, np. choroba, wypadek, nieprzewidziane sytuacje losowe,

sprawy urzedowe niezalezne od ucznia.

13. Wszystkie godziny nieuregulowane wyzej wymienionymi zasadami wychowawca

uznaje za nieusprawiedliwione.

14. Wychowawca moze odméwi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia, jesli uzna,

ze podane przez niego powody sa niewystarczajace do usprawiedliwienia.

14. Ze statutu usunieto p. 1ip.2 z § 39 i zastgpiono je:



> 1. W trosce o bezpieczenstwo uczniow naszej szkoly nauczyciele i wychowawcy nie majg

zadnych podstaw prawnych do zwolnienia ucznia z zaj¢¢ szkolnych na jego prosbe.
2. Zwalnianie uczniéw z obowigzkowych zaje¢ szkolnych jest mozliwe w sytuacjach:
a) jesli uczen posiada zwolnienie wypisane przez rodzicow,

b) jesli rodzic/prawny opiekun zwolni ucznia poprzez wiadomos$¢ w dzienniku

elektronicznym Librus .

¢c) w wyjatkowych sytuacjach dopuszcza sie mozliwo$¢ przeprowadzenia rozmowy

telefonicznej w celu zwolnienia ucznia z lekcji.”

15. P.5 § 39, ktory brzmi ,,Ucznia odbiera rodzic najszybciej jak to mozliwe.” zastapiono

,,Ucznia odbiera rodzic lub osoba do tego upowazniona najszybciej jak to mozliwe.”

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ dyrektorowi szkoly.

§3

4 NG In29
{ A4 vy

Uchwata wchodzi w zycie: ....... K70 2.7 . ...

(przewodniczgcy Rady Szkoty/Rady Pedagogicznej)



